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บทคดัย่อ 

 การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อสังเคราะห์กรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใต้
สภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบ เพ่ือน าไปใชเ้ป็น
ตน้แบบส าหรับการพฒันาบทเรียนในรายวชิาระบบจดัการฐานขอ้มูล มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา ตาก ในขั้น
ต่อไป 
 วิธีการด าเนินงานวิจยั แบ่งออกเป็น 6 ขั้นตอน ไดแ้ก่ (1) ศึกษาทฤษฎี เอกสาร งานวิจยั และบทความท่ี
เก่ียวขอ้ง (2) ร่างกรอบแนวคิดเบ้ืองตน้ (3) ก าหนดกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (4) สร้างแบบสอบถามประเมินความเหมาะสมของ
กรอบแนวคิด (5) เก็บรวมรวมขอ้มูล และ (6) ปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ และสรุปผล 
 ผลการวจิยัปรากฏวา่ ไดโ้มเดลรูปแบบการเรียนการสอนท่ีช่ือวา่ BL-COL Model ประกอบดว้ย 5 ส่วน ไดแ้ก่  
(1) ส่วนของผูเ้รียน (2) ส่วนของอาจารยผ์ูส้อน (3) ส่วนของเน้ือหา (4) ส่วนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ (5) ส่วนของ 
การประเมินผลบทเรียน ผลการประเมินรูปแบบท่ีสังเคราะห์ข้ึนจากผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 12 คน ความเหมาะสมของกรอบ
แนวคิดตามรูปแบบท่ีสงัเคราะห์ข้ึน มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 4.08 และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
เท่ากบั 0.46 แสดงวา่สามารถน ากรอบแนวคิดท่ีสงัเคราะห์ไดน้ี้ไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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Abstract 
 

 The objective of this research was to synthesize conceptual framework of Blended 

Learning Model with Collaborative Learning techniques using Factor analysis to use as a 

prototype model for developing the lesson on Database Management System of Rajamangala 

University of Technology Lanna Tak for the next phase. 

 The research methodology had 6 phases which were as: (1) documentation and 

literature; (2) create the preliminary conceptual framework; (3) identification of experts;  

(4) create a questionnaire; (5) collect data; and (6) improve the framework and conclude the 

model. 

 The results of this research named BL-COL Model that consisted of 5 modules as: 

(1) student module; (2) teacher module; (3) content module; (4) collaborative learning 

module; and (5) evaluation module. The evaluation results of the synthesized model from 12 

experts revealed that the experts had accepted the synthesized model in high level ( ̅ = 4.08, 

S.D. = 0.46), that means the framework is suitable to use properly. 
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บทน า 
 การจดัการศึกษาเป็นกระบวนการท่ีเป็นระบบ โดยมีเป้าหมายชดัเจน คือการพฒันาคุณภาพมนุษยทุ์กดา้น  
ไม่วา่จะเป็นดา้นร่างกาย จิตใจ สติปัญญา คุณธรรม ค่านิยม ความคิด การประพฤติปฏิบติั ฯลฯ โดยคาดหวงัวา่คนท่ีมี
คุณภาพน้ีจะท าให้สังคมมีความมัน่คง สงบสุข เจริญกา้วหน้าทนัโลก แข่งขนักบัสังคมอ่ืนในเวทีระหว่างประเทศได ้ 
ในปัจจุบนัเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ไดเ้ขา้มามีบทบาทกบัการจดัการศึกษาของประเทศไทยเป็นอยา่งมาก  
โดยจะเห็นไดจ้ากพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 ซ่ึงเป็นหัวใจหลกัของ
การปฏิรูปการศึกษา ก าหนดใหมี้การน าเทคโนโลยีและการส่ือสารมาใชก้บัการศึกษา เช่น ในหมวด 9 เร่ืองเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา ส่งผลต่อการจดัการศึกษา ทั้งการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ประถมศึกษาถึงมธัยมศึกษาและระดบัอุดมศึกษา เพ่ือให้
ผูเ้รียนมีความรู้ และทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยี เพื่อการศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเองไดต้ลอดชีวิต (คณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ, 2545 : 13) การจดัการศึกษาดงักล่าวใหป้ระสบความส าเร็จไดน้ั้น แนวทางหน่ึงก็คือ การจดัการเรียนการสอนบน
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ ซ่ึงถือวา่เป็นรูปแบบท่ีใชเ้ครือข่ายคอมพิวเตอร์เป็นช่องทางในการถ่ายทอดเน้ือหา เป็นเคร่ืองมือใน
การเขา้ถึงสารสนเทศ เป็นเคร่ืองมือในการสร้างองคค์วามรู้ และเป็นส่ือกลางในการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน 
ซ่ึงถือวา่เป็นรูปแบบท่ีไดรั้บการยอมรับจากวงการศึกษา เน่ืองจากเป็นรูปแบบท่ีสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ ดงันั้น การเรียนบนเครือข่าย จึงไดถู้กน ามาใชก้บัการศึกษาในหลายระดบั โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในระดบัอุดมศึกษา 
เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาระดบัอุดมศึกษา และเพื่อใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้ไดต้ลอดชีวติ ถึงแมว้า่การเรียนการสอนบน
เครือข่ายจะมีประโยชน์มากมาย แต่ก็ยงัมีขอ้จ ากดัอยูห่ลายประการ ท าให้เห็นวา่ไม่วา่จะเป็นการเรียนการสอนแบบดั้งเดิม 
หรือการเรียนการสอนบนเครือข่าย ต่างก็มีขอ้ดีและขอ้ดอ้ยในตวัของมนัเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบั (มนตช์ยั เทียนทอง, 2549 : 45)  
ท่ีกล่าวไวว้า่ แมว้า่การเรียนรู้แบบออนไลน์ จะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนมากมาย แต่ก็ไม่ไดห้มายความวา่ การ
เรียนการสอนในชั้นเรียน ในระบบท่ีเนน้ผูส้อนเป็นศูนยก์ลาง จะไม่มีคุณค่า เน่ืองจากวธีิการเรียนการสอนแต่ละวธีิยอ่มจะมี
ทั้งขอ้ดีและขอ้เสีย เป็นท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไปวา่ ไม่มีส่ือชนิดใดท่ีดีท่ีสุดและไม่มีส่ือชนิดใดมีขอ้เสียมากท่ีสุด ข้ึนอยูก่บั
ผูเ้รียน ประเภทของเน้ือหา และวธีิการสอน และยงัสอดคลอ้งกบัความคิดเห็นของ (ทิศนา แขมณี, 2550) วา่การจดัการเรียน
การสอนหรือวิธีการสอนทุกวิธีลว้นมีประโยชน์ และใชไ้ดห้ากท าไดดี้ และเหมาะสมกบัเน้ือหา ผูเ้รียน สถานการณ์ และ
วตัถปุระสงค ์ดงันั้นครูจึงไม่ควรละท้ิงวธีิใด ๆ แต่ควรศึกษาวธีิการท่ีมีอยูอ่ยา่งหลากหลายให้เขา้ใจ และฝึกฝนตนเองให้ท า
ให้ไดดี้ เพ่ือท่ีจะสามารถเลือกมาใชใ้ห้เหมาะสมกบัเน้ือหาสาระ ผูเ้รียน สถานการณ์ และวตัถุประสงค์ ท่ีมีอยูอ่ย่าง
หลากหลาย ดงันั้น การแกปั้ญหาส าหรับขอ้จ ากดัของการเรียนบนเครือข่าย และการเรียนในห้องเรียนดงักล่าว สามารถท า
ไดโ้ดยการปรับรูปแบบจากการเรียนบนเครือข่ายหรือการเรียนในหอ้งเรียนอยา่งใดอยา่งหน่ึงแต่เพียงอยา่งเดียว เป็นรูปแบบ
การเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blended Learning) ท่ีมีการผสมผสานการเรียนบนเครือข่ายกบัการเรียนในห้องเรียนเขา้
ดว้ยกนั โดยการน าเอาจุดแข็งของการเรียนในห้องเรียนมารวมกบัจุดเด่นของการเรียนบนเครือข่าย ซ่ึงเป็นรูปแบบการ
จดัการเรียนการสอนท่ีเป็นทางเลือกใหม่ส าหรับการจดัการศึกษาทุกระดบั โดยเฉพาะการจดัการศึกษาในระดบัอุดมศึกษา 
การเรียนการสอนแบบผสมผสาน สามารถพฒันาให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีทา้ทายตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่าง
บุคคล และพฒันาศกัยภาพทางการเรียนของผูเ้รียน ท าให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาความสามารถในการเรียนรู้ของตนเองไดดี้
ข้ึน สามารถพฒันาผูเ้รียนใหมี้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (สาลินนัท์ เทพประสาน, 2553) 
ท่ีศึกษาการพฒันารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานโดยใช้เทคนิคการเรียนรู้ร่วมกันท่ีมีระบบสแคฟโฟลด์
สนบัสนุน พบวา่บทเรียนท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพ 85.45/86.03 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ ์85/85 ท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงสามารถน าไปใช้
ในการพฒันาบทเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสม และสามารถน าไปประยกุตใ์ชก้บัรายวชิาอ่ืนๆ ต่อไป  
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 แมว้า่การเรียนรู้แบบผสมผสานจะมีขอ้ดีอยูห่ลายประการ แต่ยงัพบวา่ยงัมีผูเ้รียนบางคนประสบปัญหาใน 
การเรียน กล่าวคือ ไม่เขา้ใจเน้ือหา หรือไม่สามารถท ากิจกรรมไดด้ว้ยตนเอง จึงท าให้เกิดความเบ่ือหน่ายและทอ้แท ้ท าให้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไม่ดีเท่าท่ีควร วิธีการหน่ึงท่ีแกปั้ญหาดงักล่าวได ้คือการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative 
Learning) เพ่ือใหผู้เ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนดียิง่ข้ึน ซ่ึงการเรียนรู้ร่วมกนัเป็นวิธีการจดัการเรียนการสอนรูปท่ีเนน้ให้
ผูเ้รียนลงมือปฏิบติังานเป็นกลุ่มยอ่ย โดยมีสมาชิกกลุ่มท่ีมีความสามารถท่ีแตกต่างกนั เพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพการเรียนรู้
ของแต่ละคน สนับสนุนให้มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั จนบรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ อีกทั้งยงัเป็นการส่งเสริม 
การท างานร่วมกนัเป็นหมู่คณะ หรือทีม ตามระบอบประชาธิปไตย และเป็นการพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ ท าให้
สามารถปรับตวัอยูก่บัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข  ดงัเช่นงานวิจยัของ (ทรงศกัด์ิ สองสนิท, 2552) ไดศึ้กษาการพฒันารูปแบบ
การเรียนการสอนแบบร่วมมือบนเวบ็โดยใชพ้ื้นฐานการเรียนรู้แบบโครงงาน พบวา่ ประสิทธิภาพของบทเรียนตามรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพ 84.62/82.69 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ 80/80 ท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงสามารถน ารูปแบบ 
การเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนไปใชง้านไดอ้ยา่งเหมาะสม และสอดคลอ้งกบั (สนิท ตีเมืองซา้ย, 2552) ไดพ้ฒันารูปแบบ 
การเรียนรู้ร่วมกนัโดยใชปั้ญหาเป็นหลกัท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ผลการพฒันา
บทเรียนคอมพิวเตอร์ท่ีพฒันาข้ึน ได้บทเรียนท่ีมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานของเมกุยแกนส์ 1.07 และ 
การเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน พบวา่ผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ตามรูปแบบท่ีพฒันาข้ึน มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงกวา่ ผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยวิธีการสอนแบบปกติ อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 สามารถสรุปไดว้่า 
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนเป็นรูปแบบการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและสามารถใช้เป็นแนวทางใน 
การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางได ้
 เน่ืองจากวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ เป็นวิชาหน่ึงของหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี สาขาวิชาระบบสารสนเทศ
ทางคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา ตาก ซ่ึงผูเ้รียนจะตอ้งเรียนวิชาน้ีเพ่ือให้ทราบถึงหลกัการ
ออกแบบเคร่ืองมือซอฟตแ์วร์ การทดสอบ การแกไ้ข แนวความคิดและทฤษฎี ความเช่ือถือไดข้องซอฟตแ์วร์ การประมาณ
ราคา และการบ ารุงรักษาซอฟต์แวร์ ปัญหาท่ีประสบมาตลอดคือ เน้ือหาท่ีใชส้อนเม่ือเทียบกับเวลาท่ีใชใ้นการสอนไม่
เหมาะสมกนั กล่าวคือ ปริมาณเน้ือหามาก และมีเวลาในการสอนจ ากดั บางคร้ังการอธิบายในบางหวัขอ้ ผูส้อนไม่สามารถท่ี
จะอธิบายให้ผูเ้รียนเขา้ใจ และทนักบัเวลาท่ีก าหนดไว ้ท าให้เกิดปัญหาเก่ียวกบัการเรียนการสอนตามมาอีกมากมาย จาก
การศึกษาสภาพปัญหาในดา้นการเรียนการสอน พบวา่นกัศึกษาส่วนใหญ่มีความสนใจเรียนในวชิาวศิวกรรมซอฟตแ์วร์นอ้ย 
และจากรายงานผลการศึกษาของนกัศึกษาสาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ลา้นนา ตาก ท่ีเรียนวชิาวศิวกรรมซอฟตแ์วร์ ในปีการศึกษา  2553 จ านวน 60 คน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาดงักล่าวต ่า
กวา่เกณฑใ์นระดบัร้อยละ 50  จ านวน18 คน คิดเป็น ร้อยละ 30 ของนกัศึกษาท่ีเรียนวชิาวศิวกรรมซอฟตแ์วร์ทั้งหมด สาเหตุ
ท่ีท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า เน่ืองจากนกัศึกษาขาดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิดและทฤษฎีทางดา้นวิศวกรรม
ซอฟตแ์วร์ และขาดการฝึกทกัษะในการน าแนวคิดและทฤษฎีไปใชง้าน ทั้งน้ีสืบเน่ืองจากการท่ีนกัศึกษาขาดความสนใจใน
การเรียนรู้ การเรียนไม่สนุก ไม่เร้าใจ การเรียนการสอนอาจารยจ์ะเนน้การบนัทึก ท่องจ า และเนน้ตวัอาจารยเ์ป็นส าคญั  
ท าใหน้กัศึกษามีทศันคติท่ีไม่ดีต่อการเรียนในรายวชิาดงักล่าว  
 จากสภาพปัญหาดังกล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ด้วย
การศึกษากรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใตส้ภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ี
จัดกลุ่มผูเ้รียนโดยใช้วิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบ โดยมุ่งหวงัว่ากรอบแนวคิดท่ีสังเคราะห์ข้ึนน้ีจะสามารถน าไป
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ประยุกต์ใชใ้นการจัดการเรียนสอนท่ีก่อให้เกิดคุณประโยชน์ต่อผูเ้รียน และสามารถเป็นแนวทางในการประยุกต์ใชก้ับ
รายวชิาอ่ืนๆ ต่อไป  
 
วตัถุประสงค์การวจิยั 
 เพื่อสังเคราะห์และประเมินความเหมาะสมของกรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ภายใตส้ภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ 
 
วธีิด าเนินการวจิยั 

การด าเนินการวจิยัคร้ังน้ี จ าแนกวธีิการด าเนินการวจิยัออกเป็น 6 ขั้นตอนดงัน้ี 
1. ศึกษาทฤษฎี เอกสาร งานวิจัย และบทความท่ีเก่ียวขอ้งกับทฤษฎีหรือรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสาน ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ทฤษฎีการวิเคราะห์องค์ประกอบเพ่ือจัดกลุ่มผูเ้รียน การประเมินผลแบบ 
Kirkpatrick model และทฤษฎีอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งงานวจิยัทั้งในและต่างประเทศ  

2. ร่างกรอบแนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบัรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใตส้ภาพแวดลอ้มของ
เทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบ จากการศึกษาทฤษฎี เอกสาร งานวิจยั 
และบทความท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. ก าหนดกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ โดยผูว้จิยัไดก้ าหนดผูเ้ช่ียวชาญท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงมีคุณสมบติัดงัน้ี เป็นผูส้อนสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง จบการศึกษาระดบัปริญญาโทข้ึนไป และมีประสบการณ์ในการท างานมากกวา่  2  ปี 
การคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งในคร้ังน้ี ใชว้ธีิเลือกแบบเจาะจง จากมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา ตาก ในภาคเรียนท่ี 
2  ปีการศึกษา 2554 จ านวน 12 คน  

4. สร้างแบบสอบถามประเมินความเหมาะสมของกรอบแนวคิด ในดา้นความเหมาะสมต่างๆ ดงัน้ี 
4.1 ความเหมาะสมของส่วนประกอบของกรอบแนวคิด 
4.2 ความเหมาะสมของ Student Module 
4.3 ความเหมาะสมของ Teacher Module 
4.4 ความเหมาะสมของ Content Module 
4.5 ความเหมาะสมของ Collaborative Learning Module 
4.6 ความเหมาะสมของการประเมินผลบทเรียน (Evaluation Module) 
4.7 ความเหมาะสมในการน ากรอบแนวคิดไปประยกุตใ์ชง้าน 

5. เก็บรวมรวมขอ้มูล โดยสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญจากแบบสอบถามประเมินความเหมาะสม
ของกรอบแนวคิดท่ีไดพ้ฒันาข้ึน 

6. ปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ และสรุปผล  
 

ผลการวจิยั 
 ผลการวิจัยกรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใต้สภาพแวดล้อมของเทคนิค  
การเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ สามารถอธิบายรายละเอียดไดด้งัน้ี 
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1. การออกแบบกรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใต้สภาพแวดล้อมของเทคนิค 
การเรียนรู้แบบร่วมมือที่จัดกลุ่มผู้เรียนโดยใช้วิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบ ดังแสดงในภาพท่ี 1 เป็นรูปแบบท่ีมี 
การผสมผสานระหวา่งการเรียนรู้แบบเผชิญหนา้ (Face-to-Face Learning) ในชั้นเรียนปกติ กบัการเรียนรู้บนระบบเครือข่าย 
(Online Learning) โดยจะมีการวิเคราะห์เน้ือหาวิชาก่อนวา่เน้ือหาเร่ืองใดเหมาะสมท่ีจะจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน
ปกติ และเน้ือหาเร่ืองใดเหมาะสมท่ีจะจัดการเรียนการสอนบนระบบเครือข่าย โดยระดมความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญ
ทางดา้นเน้ือหา ซ่ึงเป็นขั้นตอนหน่ึงของงานวจิยัท่ีจะด าเนินการต่อไป 
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ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใตส้ภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 ท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ 
 

2. การออกแบบองค์ประกอบพืน้ฐานของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใต้สภาพแวดล้อมของ
เทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมอืทีจ่ดักลุ่มผู้เรียนโดยใช้วธีิการวเิคราะห์องค์ประกอบตามกรอบแนวคดิ ประกอบดว้ย 

2.1 ส่วนของผู้เรียน (Student Module) ท าหนา้ท่ีในการบนัทึกและจดัเก็บขอ้มูลต่างๆของผูเ้รียนลงใน
ฐานขอ้มูล ซ่ึงการจดักลุ่มผูเ้รียนจะใชว้ิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบ (Factor Analysis) หลงัจากนั้นด าเนินการแบ่งกลุ่ม
ผูเ้รียนตามปัจจยัท่ีได ้ประกอบดว้ยส่วนต่างๆ ดงัน้ี 

2.1.1 การลงทะเบียน (Register) ผู ้เรียนทุกคนต้องท าการลงทะเบียนผ่านระบบการลงทะเบียน 
โดยบนัทึกขอ้มูลพ้ืนฐานต่างๆ 

2.1.2 การทดสอบก่อนเรียน (Pretest) ผูเ้รียนทุกคนตอ้งท าการทดสอบก่อนเรียน เพ่ือวดัความรู้พ้ืนฐาน
ก่อนเรียน 

2.1.3 เรียนเน้ือหา (Individual Study) ผูเ้รียนทุกคนตอ้งเรียนรู้เน้ือหาตามหลกัสูตร โดยมีรูปแบบ 
การเรียนการสอน 2 รูปแบบ คือ ในชั้นเรียนปกติกบัครูผูส้อน และแบบออนไลน์ดว้ยตนเอง 

2.1.4 การเรียนรู้ร่วมกนั (Collaborative Learning) หลงัจากเรียนเน้ือหาจากครูผูส้อน หรือศึกษาเน้ือหา
จากเวบ็ไซตแ์ลว้ ผูเ้รียนตอ้งเขา้กลุ่ม เพ่ือท างานกลุ่มตามงานท่ีผูส้อนมอบหมายใหเ้สร็จตามวนัเวลาท่ีก าหนด 
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2.1.5 ทดสอบยอ่ย (Quiz) เม่ือผูเ้รียนท างานกลุ่มท่ีไดรั้บมอบหมายเสร็จเรียบร้อยแลว้ ผูเ้รียนแต่ละคน
จะตอ้งท าการทดสอบยอ่ยในแต่ละบทเรียน เพ่ือประเมินความรู้ความเขา้ใจหรือศกัยภาพของผูเ้รียน 

2.1.6 การทดสอบหลงัเรียน (Posttest) ผูเ้รียนตอ้งท าการทดสอบหลงัเรียนเพ่ือประเมินผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผูเ้รียน 

2.2 ส่วนของอาจารย์ผู้สอน (Teacher Module) ท าหนา้ท่ีในการบนัทึกและจดัเก็บขอ้มูลต่างๆของผูส้อน
ลงในฐานขอ้มูล นอกจากน้ียงัท าหนา้ท่ีคอยเฝ้าสังเกตการณ์การเรียนรู้ ให้รายละเอียดของเน้ือหา ให้ค  าแนะน าหรือช้ีแนะ 
อีกทั้งยงัเป็นผูเ้สริมเน้ือหาใหก้บัผูเ้รียนเพ่ือใชใ้นการศึกษาเพ่ิมเติมดว้ย ประกอบดว้ยส่วนต่างๆ ดงัน้ี 

2.2.1 จดัการเน้ือหา (Course Material Management) ผูส้อนตอ้งท าหน้าท่ีจดัเตรียมเน้ือหา ส าหรับ 
การเรียนการสอนในชั้นเรียนปกติ และส าหรับการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 

2.2.2 การจดัการงานท่ีมอบหมาย (Assignment Management) ผูส้อนตอ้งท าหนา้ท่ีในการก าหนดงาน
หรือปัญหาใหแ้ก่กลุ่มผูเ้รียน เพ่ือใหไ้ดท้ างานกลุ่มร่วมกนั และท าหนา้ท่ีตรวจใหค้ะแนนเพ่ือประเมินผูเ้รียน 

2.2.3 การจัดแบบทดสอบย่อย (Quiz Management) ผูส้อนตอ้งท าหน้าท่ีสร้างแบบทดสอบท้าย
บทเรียนแตล่ะบท เพื่อประเมินศกัยภาพในการเรียน 

2.2.4 การจัดการแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ (Assessment Management) ผู ้สอนต้องท าหน้าท่ีสร้าง
แบบทดสอบ เพ่ือใชใ้นการทดสอบและประเมินผูเ้รียนก่อนเรียนและหลงัเรียน 

2.2.5 การจดัการขอ้มูลต่างๆ (Information Management) ผูส้อนตอ้งจดัการขอ้มูลข่าวสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
เช่น การแจง้ข่าว การตอบกระทู ้หรือปัญหา เป็นตน้ 

2.2.6 การจดัการกลุ่มผูเ้รียน (Group Management) ผูส้อนตอ้งจดัการแบ่งกลุ่มผูเ้รียน 
2.3 ส่วนของเนื้อหา (Content Module) ท าหน้าท่ีในการบนัทึก และเก็บเน้ือหา เอกสาร ส่ือประกอบ 

การสอน ประกอบดว้ยส่วนต่างๆ ดงัน้ี 
2.3.1 เน้ือหาบทเรียน (Content) เป็นส่วนท่ีใชเ้ก็บบทเรียนต่างๆ ท่ีจะน าเสนอใหแ้ก่ผูเ้รียน 
2.3.2 งานท่ีมอบหมาย (Task) เป็นส่วนท่ีใชเ้ก็บงานต่างๆ ท่ีผูส้อนก าหนดไวใ้หแ้ก่ผูเ้รียน 
2.3.3 แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ (Resource) เป็นส่วนท่ีเก็บแหล่งขอ้มูลส าหรับสนบัสนุนการเรียนแก่

ผูเ้รียน 
2.4 ส่วนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning Module) เป็นวิธีการจดัการเรียนการสอน

รูปแบบหน่ึง ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนลงมือปฏิบติังานเป็นกลุ่มยอ่ย โดยมีสมาชิกกลุ่มท่ีมีความสามารถท่ีแตกต่างกนั เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถภาพการเรียนรู้ของแต่ละคน สนบัสนุนให้มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั จนบรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว ้นอกจากน้ี 
ยงัเป็นการส่งเสริมการท างานร่วมกนัเป็นหมู่คณะ หรือทีมตามระบอบประชาธิปไตย และเป็นการพฒันาความฉลาดทาง
อารมณ์ ท าใหส้ามารถปรับตวัอยูก่บัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข การวิจยัคร้ังน้ี ไดเ้ลือกวิธีการเรียนรู้แบบแบ่งกลุ่มแข่งขนัตาม
ผลสัมฤทธ์ิ (Student Team Achievement Division : STAD) โดยมีวิธีการคือ ให้ผูเ้รียนร่วมกนัเรียน ท ากิจกรรมเป็นกลุ่ม 
แลว้แข่งขนักนัท าแบบทดสอบรายบุคคล และพิจารณาผลการทดสอบเป็นรายกลุ่ม โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 

2.4.1 จดักลุ่มผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม 
2.4.2 ใหแ้ตล่ะกลุ่มพบปะสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาท่ีผูส้อนก าหนด 
2.4.3 ใหแ้ยกกลุ่มทั้งหมด โดยใหผู้เ้รียนแต่ละคนท าแบบทดสอบรายบุคคลดว้ยตนเอง 
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2.4.4 น าคะแนนของผูเ้รียนแต่ละคนมาเปรียบเทียบกับผลการทดสอบคร้ังท่ีผ่านมา พิจารณาการ
เปล่ียนแปลง 

2.4.5 น าคะแนนของผูเ้รียนแต่ละกลุ่มไปรวมกัน เพ่ือรวมเป็นความส าเร็จของกลุ่ม กลุ่มใดท่ีได้
คะแนนสูงสุดจะไดรั้บรางวลั ทุกคนจึงตอ้งช่วยกนัเพ่ือใหก้ลุ่มไดรั้บความส าเร็จ 

2.5 ส่วนของการประเมินผลบทเรียน (Evaluation Module) เป็นส่วนท่ีใชใ้นการประเมินผลบทเรียนท่ี
พฒันาข้ึน โดยเลือกใชว้ิธีการของ Kirkpatrick Model เพ่ือประเมินผลระบบทั้งหมด เพ่ือสรุปเป็นคุณภาพของบทเรียนท่ี
พฒันาข้ึน ประกอบดว้ยส่วนต่างๆ ดงัน้ี 

2.5.1 การประเมินปฏิกิริยาตอบสนอง (Reaction Evaluation) การประเมินผลในขั้นน้ี มีวตัถุประสงค์
ใหรู้้วา่ผูเ้รียนมีความรู้สึกอยา่งไรต่อการเรียนรู้  

2.5.2 การประเมินการเรียนรู้ (Learning Evaluation) การประเมินผลในขั้นน้ี มีวตัถุประสงคท่ี์จะทราบ
วา่ผูเ้รียนไดรั้บความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะและเจตคติอะไรบา้งท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิม 

2.5.3 การประเมินพฤติกรรมท่ีเปล่ียนไปหลงัการเรียนรู้ (Behavior Evaluation) การประเมินผลในขั้น
น้ี มีวตัถุประสงคเ์พ่ือตรวจสอบวา่ผูเ้รียนไดมี้การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในการท างานไปในทิศทางท่ีพึงประสงคห์รือไม่ 

2.5.4 การประเมินผลลพัธ์ท่ีเกิดต่อองคก์ร (Result Evaluation) การประเมินผลในขั้นน้ี มีวตัถุประสงค์
ท่ีจะใหรู้้วา่การเรียนรู้น้ีไดก่้อใหเ้กิดผลดีต่อหน่วยงานอยา่งไรบา้ง 
 3. ผลจากการสอบถามผู้เช่ียวชาญ จ านวน 12 ท่าน ซ่ึงผูว้ิจยัไดน้ ากรอบแนวคิดท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์ไป
สอบถามความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใตส้ภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ ไดผ้ลการประเมินความเหมาะสมของกรอบแนวคิดโดยรวมทั้ง 
7 ดา้น อยูใ่นระดบัมาก (  ̅ = 4.08, S.D. = 0.46) ดงัแสดงในตารางท่ี 1 ดงันั้นสามารถสรุปไดว้า่รูปแบบการเรียนการสอนท่ี
สงัเคราะห์ข้ึนมีความเหมาะสมสามารถน าไปใชง้านไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินความเหมาะสมจากผูเ้ช่ียวชาญ ของกรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
 ภายใตส้ภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ  
 

รายการประเมนิ  ̅ S.D. การแปลผล 
1. ความเหมาะสมของส่วนประกอบของกรอบแนวคิด 3.74 0.60 มาก 
2. ความเหมาะสมของ Student Module 3.96 0.45 มาก 
3. ความเหมาะสมของ Teacher Module 4.04 0.49 มาก 
4. ความเหมาะสมของ Content Module 4.19 0.52 มาก 
5. ความเหมาะสมของ Collaborative Learning Module 4.19 0.52 มาก 
6. ความเหมาะสมของการประเมินผลบทเรียน (Evaluation Module) 4.12 0.51 มาก 
7. ความเหมาะสมในการน ากรอบแนวคิดไปประยกุตใ์ชง้าน 4.35 0.49 มาก 

รวม 4.08 0.46 มาก 
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อภิปรายผลการวจิยั 

 การออกแบบองค์ประกอบพ้ืนฐานของกรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใต้
สภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบ ประกอบดว้ยส่วน
ต่างๆ ท่ีส าคญั เช่น ส่วนของผูเ้รียนท าหนา้ท่ีในการบนัทึกและจดัเก็บขอ้มูลต่างๆของผูเ้รียนลงในฐานขอ้มูล ซ่ึงการจดักลุ่ม
ผูเ้รียนจะใชว้ิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบ (Factor Analysis) ส่วนของอาจารยผ์ูส้อนท าหน้าท่ีในการบนัทึกและจดัเก็บ
ขอ้มูลต่างๆของผูส้อนลงในฐานขอ้มูล ส่วนของเน้ือหาท าหนา้ท่ีในการบนัทึก และเก็บเน้ือหา เอกสาร ส่ือประกอบการ
สอนต่างๆ และส่วนของการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหน่ึง ท่ีเน้นให้ผูเ้รียนลงมือ
ปฏิบัติงานเป็นกลุ่มย่อย เพ่ือเสริมสร้างสมรรถภาพการเรียนรู้ของแต่ละคน เน้นผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางการเรียนรู้ ซ่ึง
ส่วนประกอบต่างๆ ดงักล่าว ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 12 ท่าน ไดป้ระเมินผลความเหมาะสมของกรอบแนวคิดโดยรวมทั้ง 7 ดา้น 
อยูใ่นระดบัมาก (  ̅ = 4.08, S.D. = 0.46) ซ่ึงจะเห็นไดว้า่ การด าเนินการออกแบบกรอบแนวคิดรูปแบบการเรียนการสอน
แบบผสมผสานภายใตส้ภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียนโดยใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ 

มีการพฒันาอยา่งเป็นระบบ โดยมีแนวคิดและหลกัการเป็นพ้ืนฐานในการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน นอกจากน้ีกรอบ
แนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานภายใตส้ภาพแวดลอ้มของเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดักลุ่มผูเ้รียน
โดยใชว้ิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบ ยงัไดรั้บการตรวจสอบจากผูเ้ช่ียวชาญ ท าให้รูปแบบดงักล่าวไดรั้บการยอมรับวา่มี
ประสิทธิภาพ สามารถใชเ้ป็นแบบแผนในการจดัการเรียนการสอนให้บรรลุวตัถุประสงคข์องการวิจยัและน าไปใชง้านจริง
ได ้ซ่ึงการพฒันารูปแบบการเรียนการสอนน้ีสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ (ทิศนา แขมณี, 2550) ท่ีสรุปวา่ การพฒันารูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีดี ควรมีแนวคิดหรือหลกัการพ้ืนฐานรองรับ มีองค์ประกอบท่ีสัมพนัธ์กนักบัแนวคิดหรือหลกัการ
พ้ืนฐาน มีการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองและเป็นระบบ เพ่ือน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายท่ีตอ้งการ นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ (สัมฤทธ์ิ  เสนกาศ, 2553) ท่ีไดพ้ฒันารูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานเน้ือหาและกิจกรรมการเรียนดา้นการเขียน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ผลการวิจยัพบวา่ดา้นประสิทธิภาพของชุดวิชาการเรียนรู้แบบผสมผสานฯ ท่ีพฒันาตามรูปแบบท่ี
สงัเคราะห์ข้ึน มีค่าคะแนนเฉล่ียระหวา่งเรียน 85.43 และหลงัจากเรียนผลของคะแนนสอบมีค่าเฉล่ีย 81.32 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์
มาตรฐานท่ีตั้งไว ้80/80 ดา้นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มทดลองดีกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ดา้นความ
พึงพอใจของกลุ่มทดลองต่อรูปแบบการเรียนท่ีพฒันาโดยภาพรวม กลุ่มทดลองมีความพึงพอใจในระดบัมาก ( X = 4.23, 
S.D.= 0.20) นอกจากนั้นยงัพบวา่วธีิการจดัการเรียนการสอนตามรูปแบบท่ีพฒันาข้ึน สามารถลดปริมาณการใชท้รัพยากร
ในการเรียนรู้ลดลงทั้ง จ านวนคาบเรียน จ านวนบุคลากร การใชอ้าคารสถานท่ี และสาธารณูปโภค เช่นเดียวกบั (นวลพรรณ 
ไชยมา, 2554) ไดท้ าการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนแบบผสมผสานโดยการประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดขั้นสูงส าหรับนกัศึกษาสถาบนัการพลศึกษาวิทยาเขตเพชรบูรณ์ ผลการประเมินรูปแบบการสอน 

พบว่า ผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยรูปแบบการจดัการเรียนการสอนแบบผสมผสานโดยการประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
พฒันาทกัษะการคิดขั้นสูงท่ีผูว้ิจัยพฒันาข้ึน มีคะแนนเฉล่ียทกัษะการคิดขั้นสูงหลงัเรียนสูงกว่าก่อนการเรียนอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 และมีค่าเฉล่ียระดบัความสามารถดา้นทกัษะการคิดขั้นสูงแต่ละทกัษะในระดบัดี และยงั
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  (อจัฉรีย ์พิมพิมูล, 2554) ไดท้ าการพฒันารูปแบบการเรียนรู้ร่วมกนัแบบออนไลน์จ๊ิกซอวท่ี์มี
ประสิทธิภาพ ผลการวจิยัพบวา่ ประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ในส่วนทฤษฎี วิชาการเขียนโปรแกรมประยกุตบ์นเวบ็ 

ตามรูปแบบท่ีพฒันาข้ึน มีค่าเท่ากบั 1.74 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ ์1.50 ตามมาตรฐานของเมกุยแกนส์ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักศึกษาท่ีเรียนดว้ยบทเรียนออนไลน์ ตามรูปแบบท่ีพฒันาข้ึนมีค่าเฉล่ียหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนท่ีระดบันัยส าคญัทาง
สถิติ .01 เป็นตน้ 
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